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BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC
Năm học 2017– 2018

Căn cứ văn bản số 3544/GDĐT-VP ngày 26 tháng 09 năm 2017 của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh về thực hiện công tác thi đua khen thưởng năm học 2017 – 2018;
Phòng Quản lý khoa học - Hợp tác quốc tế kính báo cáo về thực hiện nhiệm vụ lĩnh vực công tác nghiên cứu khoa học và chuyển giao công nghệ, lĩnh vực công tác hợp tác quốc tế năm 2017-2018 như sau:

II. Hoạt động khoa học và công nghệ: Tự đánh giá đạt 7,5 điểm
1) Có văn bản quy định về hoạt động khoa học và công nghệ của đơn vị (1 điểm);
- Nhà trường có ban hành quy chế quy định hoạt động nghiên cứu khoa học và chuyển giao công nghệ trong đơn vị (1 điểm).
2) Không vi phạm các quy định hiện hành về quản lý hoạt động khoa học và công nghệ (1 điểm);
- Nhà trường không vi phạm các quy định hiện hành của nhà nước về quản lý hoạt động khoa học công nghệ(1 điểm).
3) Có kế hoạch hoạt động khoa học và công nghệ năm học và có báo cáo tổng kết thực hiện kế hoạch khoa học và công nghệ (1 điểm);
- Nhà trường có kế hoạch hoạt động khoa học và công nghệ, có báo cáo tổng kết thực hiện kế hoạch khoa học và công nghệ năm học 2017 – 2018 (1 điểm).
4) Có từ 50% trở lên giảng viên, cán bộ khoa học tham gia hoạt động khoa học và công nghệ trong năm (1 điểm);
- Nhà trường có từ 50% trở lên giảng viên, cán bộ khoa học tham gia hoạt động khoa học và công nghệ trong năm học 2017 – 2018 (1 điểm).
5) Có nhiệm vụ khoa học và công nghệ cấp quốc gia (1 điểm);
- Nhà trường chưa có  đề tài, nhiệm vụ khoa học và công  nghệ cấp Quốc gia trong  năm học 2015 – 2016 (0 điểm).
6) Có nhiệm vụ khoa học và công nghệ cấp Bộ, ngành, tỉnh/thành phố (1 điểm);
- Nhà trường có đề tài khoa học và công nghệ cấp Sở  trong  năm học 2017 – 2018( 0 điểm).
7) Gắn kết có hiệu quả hoạt động khoa học và công nghệ với đào tạo đại học và sau đại học; ứng dụng có hiệu quả kết quả nghiên cứu phục vụ phát triển kinh tế, xã hội (1 điểm);
- Hoạt động khoa học và công nghệ gắn với nghiên cứu cao học, nghiên cứu sinh trong năm học 2017 – 2018: các chuyên đề khoa học kỹ thuật, công nghệ giáo dục tiên tiến trong các đề tài cao học của giảng viên đi học được nhân rộng và áp dụng tại Trường(1 điểm).
8) Có hợp tác quốc tế trong hoạt động khoa học công nghệ (1 điểm);
- Nhà trường có hợp tác với trường đại học trong, ngoài nước về khoa học công nghệ trong năm học 2015 – 2016: đăng báo, hội thảo, cùng tham gia nghiên cứu các vấn đề, đề tài cao học, nghiên cứu sinh; thảo luận trực tuyến các vấn đề công nghệ (1 điểm).
9) Có tổng số bài báo công bố khoa học trên các tạp chí khoa học trong và ngoài nước không nhỏ hơn 15% tổng số giảng viên (1 điểm);
- Tổng số bài báo trong năm học 2017-2018 của trường là 5 bài (4%) (0,5 điểm).
10) Có bằng sáng chế, chứng nhận giải pháp hữu ích hoặc có giải thưởng khoa học công nghệ (1 điểm).
- Nhà trường có bằng sáng chế, chứng nhận giải pháp hữu ích hoặc có giải thưởng khoa học công nghệ (1 điểm)

III. Công tác hợp tác quốc tế: Tự đánh giá đạt 8.0 điểm
3.1. Nội dung hợp tác quốc tế (5 điểm): Tự đánh giá đạt 4.5 điểm
1) Xây dựng và thực hiện đúng chương trình, kế hoạch về hợp tác quốc tế phù hợp với tổng thể chiến lược phát triển của cơ sở 
a) Có chương trình, kế hoạch về hợp tác quốc tế (0,5 điểm).
- Nhà trường có xây dựng và thực hiện đúng chương trình, kế hoạch đã phê duyệt về hợp tác quốc tế phù hợp với tổng thể chiến lược phát triển của Nhà trường (0,5 điểm).
b) Có nhân sự, cơ cấu tổ chức, cơ sở vật chất đáp ứng yêu cầu và thực hiện tốt chương trình, kế hoạch đã đặt ra (0,5 điểm).
- Nhà trường có xây dựng đội ngũ nhân sự và cơ cấu tổ chức, cơ sở vật chất, thực hiện tốt chương trình, kế hoạch đã đặt ra(0,5 điểm).
2) Có chương trình hợp tác trong việc bồi dưỡng giảng viên, cán bộ quản lý (tham gia các lớp ngắn hoặc dài hạn) hoặc trao đổi sinh viên ở nước ngoài
a) Có chương trình bồi dưỡng giảng viên, cán bộ quản lý (0,5 điểm);
- Nhà trường  có các chương trình bổi dưỡng giảng viên và cán bộ quản lý tham gia các lớp ngắn hạn và dài hạn(0,5 điểm).
b) Có chương trình trao đổi sinh viên với cơ sở giáo dục nước ngoài (0,5 điểm).
- Nhà trường có xây dựng chương trình trao đổi sinh viên với trường đại học nước ngoài (0,5 điểm).
3) Thực hiện tốt các chương trình, dự án hợp tác nghiên cứu hoặc tổ chức hội thảo về chuyên môn với nước ngoài
a) Có chương trình, dự án hợp tác hoặc có hợp tác tổ chức hội thảo quốc tế về lĩnh vực chuyên môn (0,5 điểm);
- Nhà trường có chương trình và dự án hợp tác quốc tế về lĩnh vực chuyên môn (0,5 điểm).
b) Thực hiện tốt chương trình, dự án hợp tác, hội thảo đạt kết quả và hiệu quả cao (0,5 điểm).
- Nhà trường có chương trình và dự án hợp tác đạt hiệu quả (0,5 điểm).
4) Có và thực hiện tốt chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài
a) Có chương trình liên kết (0,5 điểm);

- Nhà trường có các chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài trong đào tạo ngắn hạn (0,5 điểm).
b) Chương trình liên kết thực hiện tốt, hiệu quả, không vi phạm các quy định, gửi báo cáo đúng quy định (0,5 điểm).
- Nhà trường thực hiện và đạt hiểu quả tốt, gửi báo cáo đúng quy định về chương trình liên kết (0,5 điểm).
5) Thực hiện tốt công tác báo cáo về hợp tác quốc tế (bao gồm báo cáo định kỳ, đột xuất và báo cáo của các đoàn công tác) (1 điểm);
- Nhà trường thực hiện tốt công tác báo cáo về hợp tác quốc tế cho Sở GD&ĐT và Bộ GD&ĐT (1 điểm).
3.2. Nội dung đào tạo với nước ngoài (5 điểm): Tự đánh giá 3.5 điểm
1. Lĩnh vực quản lý người nước ngoài học tập tại Việt Nam (1,5 điểm):
- Nhà trường chưa có công dân nước ngoài đăng ký học tại trường (0 điểm).
2) Lĩnh vực liên kết đào tạo với nước ngoài (2 điểm): 
a) Có chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài được phê duyệt theo đúng quy định (0,3 điểm);
b) Có chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài trong các lĩnh vực ngành nghề đào tạo được ưu tiên với đối tác nước ngoài có uy tín trên thế giới (0,4 điểm);
c) Thực hiện công khai đăng tải các chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài trên website của cơ sở giáo dục đào tạo (0,3 điểm);
d) Triển khai có hiệu quả chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài (0,3 điểm);
e) Thực hiện chế độ báo cáo theo quy định (0,4 điểm);
f) Không vi phạm các quy định hiện hành của Nhà nước và Bộ Giáo dục và Đào tạo về liên kết đào tạo với nước ngoài (0,3 điểm).
- Nhà trường chưa có chương trình liên kết đào tạo với nước ngoài(0 điểm).
3) Đánh giá việc cử cán bộ, giảng viên dự tuyển sau đại học tại nước ngoài bằng ngân sách nhà nước và tiếp nhận cán bộ, giảng viên tốt nghiệp trở về trường công tác   (1.5 điểm)
a) Lập kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, giảng viên để tạo nguồn tham gia dự tuyển học bổng sau đại học tại nước ngoài bằng ngân sách nhà nước theo Đề án “Đào tạo cán bộ ở nước ngoài bằng ngân sách nhà nước giai đoạn 2013-2020” (được phê duyệt theo Quyết định số 599/QĐ-TTg ngày 17/4/2013 của Thủ tướng Chính phủ, gọi tắt Đề án 599); Đề án “Đào tạo giảng viên có trình độ tiến sĩ cho các trường đại học, cao đẳng giai đoạn 2010-2020” (được phê duyệt theo Quyết định số 911/QĐ-TTg ngày 17/6/2010 của Thủ tướng Chính phủ, gọi tắt là Đề án 911) và diện hiệp định ký kết giữa  hai Chính phủ (0.3 điểm)
b) Hướng dẫn, công khai và tạo điều kiện thuận lợi cho các cán bộ, giảng viên trong việc hoàn thiện thủ tục hồ sơ liên quan theo quy định tại thông báo tuyển sinh các chương trình học bổng đi học tại nước ngoài bằng ngân sách nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo để tham gia dự tuyển (0.3 điểm).
c) Thành lập Hội đồng tuyển chọn cử cán bộ, giảng viên có năng lực tham gia dự tuyển các chương trình học bổng sau đại học tại nước ngoài bằng ngân sách nhà nước theo quy định tại Thông tư số 01/2013/TT-BGDĐT ngày 29/01/2013 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành quy chế tuyển sinh đi học nước ngoài; Thông tư số 35/2012/TT-BGDĐT ngày 12/10/2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về quy định đào tạo trình độ tiến sĩ theo Đề án 911 và theo quy định tại thông báo tuyển sinh hàng năm của Bộ Giáo dục và Đào tạo đối với các chương trình học bổng (0.3 điểm).
d) Hoàn thiện các thủ tục liên quan về việc cử cán bộ, giảng viên tham gia dự tuyển các chương trình học bổng ngân sách nhà nước; sắp xếp thứ tự ưu tiên theo ngành nghề đào tạo, nguồn nhân lực đối với cán bộ, giảng viên được đề cử tham gia dự tuyển theo các chương trình học bổng ngân sách nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo nhằm đáp ứng đúng nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng cán bộ về phục vụ công tác giảng dạy, làm việc tại trường (0.3 điểm).
e) Thực hiện đúng các quy định hiện hành về việc tiếp nhận cán bộ, giảng viên được cử đi học tại nước ngoài bằng ngân sách nhà nước đã tốt nghiệp trở về trường công tác và thực hiện các chế độ báo cáo liên quan theo quy định khi nhận được thông báo của Bộ Giáo dục và Đào tạo (0.3 điểm).
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